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1. INTRODUÇÃO 

 A Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região (EJUD16) 

apresenta, neste documento, o relatório das atividades por ela desenvolvidas durante o 

ano de 2023. 

Ao longo desta administração, a Escola Judicial do TRT16 promoveu e apoiou 

66 eventos formativos, todos pautados em levar às magistradas, magistrados, servidoras, 

servidores, estagiárias, estagiários, terceirizadas, terceirizados, advogadas, advogados e 

estudantes, ações de capacitação aptas a fomentar o senso crítico e a reflexão sobre 

temas importantes e indispensáveis à formação não só profissional e técnica, mas 

também e, principalmente, humana. 

Todos os eventos formativos promovidos pela EJUD16 neste ano consolidaram as 

diretrizes gerais para formação e aperfeiçoamento de magistrados, conforme regras da 

ENAMAT, bem como as orientações contidas nas Resoluções n° 178/2013 e 192/2014, 

ambas do CNJ, que tratam sobre o Plano Nacional de Capacitação de Magistrados e 

Servidores do Poder Judiciário. 

A programação foi desenvolvida com base nas sugestões de magistrados e 

servidores, bem como por meio de intercâmbio com as demais Escolas Judiciais de 

diversos tribunais, com enfoque em temas palpitantes no âmbito do Judiciário 

Trabalhista.  

Demos especial atenção ao nosso objetivo de garantir a qualificação a todas e 

todos, independentemente do local de lotação em nosso regional, sendo a interiorização 

do conhecimento uma de nossas maiores preocupações. Assim, além de garantir eventos 

telepresenciais e híbridos, promovemos presencialmente as semanas de extensão de 

servidores das 12 Varas do Trabalho que integram os pólos de Imperatriz, Timon e 

Bacabal.  

Neste ano de 2023, a EJUD16 vivenciou diversos eventos importantes: abertura do 

ano letivo com a presença do filósofo e escritor Luiz Felipe Pondé; realização das 

Semanas de Formação de Magistrados, ocorridas no primeiro e segundo semestres do 

corrente ano, da Semana de Servidores em São Luís, bem como da Semana de Extensão 
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dos Servidores nos Polos Imperatriz, Timon e Bacabal; bem como o encerramento do 

ano letivo com a palestra do psiquiatra e psicanalista Jorge Forbes. 

Outro curso de destaque e de grande repercussão no âmbito do Tribunal, foi a 

realização das partes teórica e prática do Curso de Formação de Supervisores e 

Coordenadores do CEJUSC, que, neste ano, alcançou os magistrados do TRT16, 

garantindo ao Tribunal a qualificação de 45% dos nossos magistrados e magistradas, ao 

passo em que, em pesquisa efetuada pela Comissão Nacional de Promoção à 

Conciliação, constatou-se que apenas 5% do total de juízas e Juízes do Trabalho do país 

possuíam a qualificação própria para o exercício dos cargos de gestão nos Centros de 

Conciliação, na forma da Resolução 288/21 do CSJT.  

Importante também destacar a realização do Curso de Formação e 

Aperfeiçoamento para Assistente de Juiz do Trabalho, que no primeiro semestre 

abordou a fase de conhecimento e, no segundo semestre, as fases de liquidação e 

execução de sentença, bem como o curso de minutas de decisão para assistentes de que 

atuam em segundo grau.  

Em 2023, a EJUD16 realizou o Curso de Formação de Laboratoristas de 

Inovação, com uma palestra sobre “Inovação: contextualização, abordagens e aplicação 

no Poder Judiciário”, bem como com o tema “Introdução à Inovação e Design 

Thinking”. 

Houve, também, a continuidade do Projeto TRT na Escola, em parceria com a 

AMATRA XVI, que consiste em desenvolver uma atividade diretamente voltada para a 

comunidade escolar da Educação Básica, com o objetivo de fomentar ações 

relacionadas à disseminação da informação para os cidadãos. Neste ano contamos com a 

participação de 08 escolas, a capacitação de 65 professoras e professores, a distribuição 

de 2550 cartilhas, e a participação de 1482 alunas e alunos.   

Além disso, em 2023 cumprimos o objetivo de interiorizar o programa, e pela 

primeira vez em 11 anos, conseguimos levar o projeto para o interior do Estado do 

Maranhão, alcançando alunas e alunos na cidade de São Domingos do Azeitão, onde 

conseguimos levar a formação a 2 escolas, 65 professoras e professores, e a 507 alunas 

e alunos. 
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Tendo em vista a missão desta Escola Judicial, alguns treinamentos da EJUD16 

foram realizados de forma telepresencial, por EAD (ensino a distância) ou por meio de 

videogravação, utilizando-se as ferramentas Google Meet e Zoom, além de transmissão 

pelo YouTube e pelas demais redes sociais, a fim de possibilitar a capacitação de 

magistrados e servidores que não laboram na capital, bem como do público externo.  

 

2. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CAPACITAÇÕES EM 2023 

 

2.1 Eventos promovidos pela EJUD16 

 

FEVEREIRO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 

 

Pje Calc – Iniciantes 

– Tuma 1 
15 e 16 de fevereiro Magistrados e Servidores  

 

Magistrados: 6 
Servidores: 15 

 

Total: 21 
 

 

MARÇO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 

Pje Calc – Iniciantes 

– Tuma 2 
 

08 e 09 de março  
Magistrados e 

Servidores  

 

Magistrados: 5 
Servidores: 23 

 

Total: 28 
Curso de Formação e 

Aperfeiçoamento de 

Assistente de Juiz do 

Trabalho 

07 de março a 11 de 

abril 
Servidores Total: 31 

Abertura do Ano 

Letivo: Desafios das 

mudanças no início 

de um novo ano – 

Pondé 

13 de março 
Magistrados,  
Servidores e  

Público Externo  

Magistrados: 11 
Servidores: 103 

Público Externo: 35 
 

Total: 149 

 

ABRIL 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
VIII Semana de 

Servidores da 

EJUD16 – Polo 

Imperatriz 

24 a 26 de abril Servidores  
 

Total: 14 

 



 
 

 6 

MAIO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
Ambientação dos 

novos servidores do 

TRT 16 

10 a 12 de maio Servidores  Total: 29 

19ª Semana de 

Formação de 

Magistrados – Curso 

de Formação de 

Supervisor e 
Coordenador do 

CEJUSC – Parte 

Teórica 

29 de maio a 02 de 

junho  
Magistrados Total: 38 

 

JUNHO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
II Curso de 

Formação Geral e 

Reciclagem para 

Oficiais de Justiça 

27 e 28 de junho 
Servidores e Público 

Externo (outros Tribunais) 

Servidores: 22 
Público Externo: 11 

 

Total: 33 

 

JULHO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
Teoria e Prática de 

Elaboração de 

Minutas de Voto 
06 e 07 de julho Servidores Total: 15 

Curso de Formação 

Continuada em 

Gênero, Raça e 

Direitos Humanos 

 

24 a 26 de julho Magistrados e Servidores 
Magistrados: 2 

Servidores: 12 

Total: 14 

Curso Recuperação 

Judicial e Falências. 

Atualização 

legislativa e os 

reflexos no processo 

do trabalho 

27 de julho Magistrados e Servidores 

Magistrados: 4 

Servidores: 11 

Total: 15 

 

AGOSTO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 
PARTICIPANTES 

Inovação: 
contextualização, 

abordagens e 

aplicação no Poder 

18 de agosto Servidores 
 

Total: 16 
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Judiciário 

Curso Avançado de 

Língua Brasileira de 

Sinais (Libras) 

30, 31 de agosto e 

01 de setembro 
Servidores Total: 16 

 

SETEMBRO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
Condução Veicular 
Defensiva e Evasiva  

04 a 06 de setembro Servidores Total: 21 

Oficina de Execução 
Trabalhista 

05 e 06 de setembro Servidores Total: 15 

20ª Semana de 

Formação de 

Magistrados 

18 a 22 de setembro Magistrados Total: 21 

Encerramento da 20ª 

Semana de 

Formação de 

Magistrados 

22 de setembro 

Magistrados, 

Servidores e  

Público Externo 

Magistrados: 21 

Servidores: 107 

Público Externo: 44 

Total: 172 

VIII Semana de 

Extensão de 

Servidores da 

EJUD16 – Polo São 

Luís 

18 a 20 de setembro Servidores Total: 22 

 

OUTUBRO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
Formação de 

Magistrados 

Coordenadores e 

Supervisores do 

CEJUSC – Parte 

Prática 

Outubro a dezembro Magistrados Total: 30 

VIII Semana de 

Extensão de 

Servidores da 

EJUD16 – Polo 

Bacabal 

02 a 04 de outubro Servidores  Total: 11 

Reciclagem Anual 
de Agentes de 

Segurança do TRT 

16ª Região 

18 a 20 de outubro Servidores Total: 24 

Aplicabilidade das 

Resoluções CNJ nº 

303/2019 e CSJT nº 

314/2021 na 

Utilização do 

Sistema GPREC 

26, 27, 30 e 31 de 

outubro 
Servidores Total: 46 

Apresentação da 

Nova carta de 
30 de outubro Servidores Total: 27 
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Serviços ao Cidadão 

 

NOVEMBRO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
Introdução à 

Inovação e Design 

Thinking – 
Formação de 

Laboratorista de 

Inovação 

02 e 03 de 

novembro (online) / 
04 a 06 de 

novembro 

(presencial) 

Servidores Total: 20 

Módulo Inicial para 

Confecção de 

Minutas em Fase de 

Liquidação e 

Execução 

06 a 13 de 

novembro 
Servidores Total: 27 

Curso de Formação e 

Aperfeiçoamento de 

Secretários de 

Audiências 

09, 10, 14, 21, 23, 

28 e 30 de 

novembro 

Servidores Total: 31 

 

Oficina sobre 

Liderança e Gestão à 
distância com foco 

nas pessoas 

(Desenvolvimento 

Gerencial) 

 

09, 10, 14, 21, 23, 
28 e 30 de 

novembro 

 
Servidores 

 
Total: 20 

Palestra “Inclusão da 

Pessoa com 

Deficiência e as 

Barreiras do 

Mercado de 

Trabalho 

16 de novembro Servidores Total: 12 

VIII Semana de 

Extensão de 

Servidores da 

EJUD16 – Polo 

Timon 

20 a 23 de 

novembro 
Servidores Total: 14 

Curso Sistema 
Recursal: 

atualizações 

29 de novembro Servidores Total: 17 

 

DEZEMBRO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
Palestra “Governança 

Pública e 

Sustentabilidade: A 

Importância da 

Responsabilidade 

Socioambiental”  

01 de dezembro 
Magistrados, 

Servidores e Público 

Externo 

 

Servidores: 13 
Público Externo: 13  

Total: 26 
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Palestra 

“Vulnerabilidade das 

Mídias Sociais: 

mitigação de riscos, 

segurança pessoal e 

institucional na 

internet” 

05 de dezembro 

Magistrados, 

Servidores e Público 

Externo 

 

Magistrados: 3  
Servidores: 18 

 

Total: 21 

 

Gestão e Fiscalização 

de Contratos 
Administrativos de 

Acordo com a Lei nº 

14.133/2021 

11 e 12 de dezembro Servidores Total: 30 

Curso “Governança e 

Estratégia” 
12 de dezembro Servidores Total: 7 

Encerramento do Ano 

Letivo da EJUD16 – 

Palestra “O líder que se 

era já era! O novo papel 

da liderança” 

15 de dezembro 

Magistrados, 

Servidores e Público 

Externo 

 

Magistrados: 8  
Servidores: 98 

Público Externo: 39  
 

Total: 145 

 

 

2.2 Participações em cursos externos (custeados pela EJUD16) 

 

MARÇO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 

 
72º CONEMATRA 

(Gramado/RS) 
  

 

08 a 10 de março 

 

Magistrados e 

Servidores 
(EJUD)  

 

Magistrados: 2 
Servidores: 2 

 

Total: 4 
 

 

MAIO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
Seminário Celebração 
dos 80 anos da CLT 

(STF) 
 

03 e 04 de maio Magistrados Total: 1 

IV Congresso 

Internacional de Direito 

e Processo do Trabalho 

(São Paulo/SP) 

25 e 26 de maio Magistrados Total: 2 

Formação, capacitação e 

atualização de gestores 

fiscais de contratos na 

nova Lei de Licitações 

(Lei nº 14.133/2021) 

 

 

29 e 30 de maio 

 

 

Servidores 

 

 

 

Total: 17 
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com base nos novos 

regulamentos e modelos 

da AGU 

 

JUNHO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 
PARTICIPANTES 

Pesquisa de Preços: 
Teoria e Prática – 

conforme a NLLC e a 

IN 65/2021 

13 a 16 de junho 
 

Servidores 
  

 

Total: 11 
 

73º CONEMATRA 

(Goiânia/GO) 
15 e 16 de junho 

Magistrados e Servidores 
(EJUD) 

 

Magistrados: 1 
Servidores: 2 

 

Total: 3 
 

Formação de pregoeiro e 

de agente de contratação 

de acordo com a 

instituição normativa 

SEGES 73/2022 e com a 
prática no compras.gov 

19 a 23 de junho Servidores  Total: 3 

XI Fórum de Lisboa – 

Governança Digital 
23 a 30 de junho Magistrados Total: 2 

 

AGOSTO 

 
EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 

74º CONEMATRA 

(Manaus/AM) 
17 e 18 de agosto 

 

Magistrados e 

Servidores  
(EJUD) 

 

Magistrados: 0 
Servidores: 2 

 

Total: 2 
 

 

Curso de ACLS 

(Advanced 

Cardiovascular Life 

Support) 

18 e 19 de agosto Servidores Total: 11 

 

SETEMBRO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
Pesquisa de Preços: 

Teoria e Prática, 

conforme a NLLC e a IN 

65/2021  

18 e 19 de setembro 
 

Servidores  
 

Total: 50 
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OUTUBRO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
Gestão de Riscos nas 

Contratações Públicas de 

acordo com a Nova Lei 

de Licitações nº 

14.133/2021 

09 a 11 de outubro Servidores Total: 30 

XIII Congresso 

Internacional de Direito 

do Trabalho e VIII 
Jornada Iberoamericana 

de Derecho de Trabajo e 

de La Seguridad Social 

(São Paulo /SP) 

19 e 20 de outubro Magistrados Total: 6 

75ª CONEMATRA (Rio 

de Janeiro/RJ)  
26 e 27 de Outubro 

 

Magistrados e 

Servidores  

(EJUD) 

 

Magistrados: 0 
Servidores: 2 

 

Total: 2 
 

 

DEZEMBRO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
 

Curso Direito Coletivo 

do Trabalho: as 

contribuições 

assistências e o adequado 
financiamento sindical 

(Brasília/DF) 

 6 e 7 de dezembro 

 

Magistrados e  
Servidores 

 
 

 

Magistrados: 4 
Servidores: 3 

 
Total: 7 

 

 

2.3 Eventos apoiados pela EJUD16 (certificados pela Escola Judicial) 

 

JANEIRO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
APOIO DA EJUD 

Oficina de Criatividade 
26 de 

janeiro 
Servidores 

 

Total: 44 
 

 

Inscrições 
Certificação 
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ABRIL 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
APOIO DA EJUD 

 

Palestra 

Conscientização sobre 

Autismo  

 

03 de abril Servidores Total: 32 

Inscrições 
Certificação 
Espaço físico 

 

Seminário do Dia 

Mundial da Segurança e 

Saúde no Trabalho e 

Dia Nacional em 

Memória das Vítimas 

de Acidentes e Doenças 

do Trabalho 

 

28 de abril 

Magistrados, 

Servidores e 

Público Externo 

 

Magistrados: 2 
Servidores: 18 

Público Externo: 18 
 

Total: 38 
 

 

Inscrições 
Certificação 
Espaço físico 

 

MAIO 
 

 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
APOIO DA EJUD 

Seminário do Dia 

Nacional de Prevenção 

e Combate à 

Hipertensão Arterial 

10 de 

maio 
Magistrados e 

Servidores  

 
Magistrados: 0 
Servidores: 37 

 

Total: 37 
 

 

Inscrições 
Certificação 
Espaço físico 

 

JULHO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
APOIO DA EJUD 

Palestra “Entendendo o 

autismo. Ser diferente 
não é sinônimo de ser 

incapaz” 

26 de 
julho 

Magistrados, 
Servidores e 

Público Externo  

 

Magistrados: 2 

Servidores: 29 
Público Externo: 49  

 

Total: 80 

 

 

Inscrições 
Certificações 
 

Minicurso Assédio 

Moral, Sexual e 

Discriminação no 

Ambiente de Trabalho 

14 de 

julho 

Magistrados, 

Servidores e 

Público Externo 

 

Magistrados: 2 

Servidores: 76 

Público Externo: 17 

 

Total: 95 

 

 

Inscrições 
Espaço físico 
Certificações 
 

Resolução 351 do CNJ: 

Prevenção e Combate 

ao assédio moral, 
institucional e sexual e 

toda forma de 

14 de 
julho 

Magistrados e 

Servidores e 
Público Externo 

 

Magistrados: 1 

Servidores: 38 
Público Externo: 7 

 

Inscrições 
Espaço físico 
Certificações 

 



 
 

 13 

discriminação Total: 46 

 

Os efeitos do assédio na 

saúde mental do 

trabalhador 

21 de 

julho 

Magistrados, 

Servidores e 

Público Externo 

Magistrados: 1 

Servidores: 20 

Público Externo: 4 

 

Total: 25 

 

Inscrições 

Espaço físico 

Certificações 

 

Assédio sexual: uma 

questão de gênero 

21 de 

julho 

Magistrados, 

Servidores e 

Público Externo  

 
Magistrados: 1 

Servidores: 20 

Público Externo: 4 

 

Total: 25 

 

Inscrições 

Espaço físico 

Certificações 

 

O Assédio Sexual nas 

Relações de Trabalho e 

a Lei Maria da Penha 

21 de 

julho 

Magistrados, 

Servidores e 

Público Externo  

 

Magistrados: 1 

Servidores: 20 

Público Externo: 4 

 

Total: 25 
 

Inscrições 

Espaço físico 

Certificações 

 

Discriminação do 

trabalho: a Justiça 

Desaprova 

26 de 

julho 

Magistrados, 

Servidores e 

Público Externo  

 

Magistrados: 2 

Servidores: 18 

Público Externo: 4 

 

Total: 24 

 

Inscrições 

Espaço físico 

Certificações 

 

 

AGOSTO 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 
PARTICIPANTES 

APOIO DA EJUD 

 

Trabalho e Dignidade: 

atravessamento em 

idade, gênero, raça e 

tecnologia 

 

14 e 15 de 

agosto 

 

Magistrados, 

Servidores e 

Público Externo  

 

Magistrados: 1 

Servidores: 50 

Público Externo: 324  

 

Total: 375 

 

 

Inscrições 
Certificações 
 

 

SETEMBRO 
 

 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
APOIO DA EJUD 

A família no contexto 

da dependência 

química: reflexões para 

prevenção ao suicídio 

21 de 

setembro 

Magistrados, 

Servidores e 

Público Externo  

 

  

Servidores: 17 

Público Externo: 11  

 
Total: 28  

 

Inscrições 

Espaço físico 

Certificações 

 

Seminário Saúde 28 de Magistrados,  Inscrições 
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Mental e Trabalho: 

benefícios na promoção 

de ambientes saudáveis 

setembro Servidores e 

Público Externo  

Servidores: 16  

 

 

Certificações 

 

Oficina de Ikebana 
29 de 

setembro 

Magistrados e 

Servidores 

 

Magistrados: 2 

Servidores: 18 

 

Total: 20 
 

Inscrições 

Certificações 

 

 

OUTUBRO 
 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
APOIO DA EJUD 

Palestra “Câncer de 

Mama: prevenção e 

tratamento” 

19 de 

outubro 

Magistrados, 

Servidores e 

Público Externo  

 

Servidores: 19 

Público Externo: 9  

 

Total: 28 

 

Inscrições 

Certificações 

 

Semana do Servidor – 

Aspectos Gerais do 

Regime Jurídico: 

Direitos e Deveres 

23 de 

outubro 
Servidores  

 

Total: 32 

 

 

Inscrições 

Espaço físico 

Certificações 

 

Treinamento sobre o 

Sistema Eletrônico de 
Informações – SEI 

(Turma 1) 

30 e 31 de 
outubro 

Magistrados e 
Servidores 

 

Servidores: 43 
 

 

Inscrições 
Certificações 

 

NOVEMBRO 
 

 

 

EVENTO DATA PÚBLICO-ALVO 
QUANTIDADE DE 

PARTICIPANTES 
APOIO DA EJUD 

Treinamento sobre o 

Sistema Eletrônico de 

Informações – SEI 

(Turma 2) 

06 e 07 de 

novembro 

Magistrados e 

Servidores 

 

Servidores: 58 

 

 

Inscrições 

Certificações 

Treinamento sobre o 

Sistema Eletrônico de 

Informações – SEI 

(Turma 3) 

09 e 10 de 
novembro 

Magistrados e 

Servidores 

 

Servidores: 74 

 

 

Inscrições 

Certificações 

Treinamento sobre o 

Sistema Eletrônico de 

Informações – SEI 

(Turma 4) 

13 e 14 de 
novembro 

Magistrados e 

Servidores 

 

Servidores: 85 

 

 

Inscrições 

Certificações 

Novembro Azul: os 
tons da prevenção. 

Prevenção do Câncer 

de Próstata e de Pênis 

22 de 

novembro 

Magistrados e 

Servidores  

 
Servidores: 25 

 

 

Inscrições 

Certificações 
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QUADRO DEMONSTRATIVO DE REGISTROS DE CAPACITAÇÃO EM 

CURSOS PROMOVIDOS/CUSTEADOS E CERTIFICADOS PELA EJUD16 

 

ANO MAGISTRADOS SERVIDORES 
PÚBLICO 

EXTERNO 
TOTAL 

2023 189 1778 593 2560 

 

 

3. BOAS PRÁTICAS 

• Desde o ano de 2018, magistrados e servidores aposentados do TRT-MA podem 

se inscrever para participar de cursos e palestras (online, presenciais ou EAD) 

realizados pela Escola Judicial. A iniciativa da EJUD16 busca valorizar os 

aposentados, que embora afastados do tribunal, terão a possibilidade de 

continuar adquirindo novos conhecimentos; 

 

 

• Consulta pública, no início do ano, a todos os magistrados e servidores, 

solicitando sugestões de temas, palestrantes e cursos de interesse para 

formulação do calendário letivo da Escola Judicial; 

 

• Maior agilidade à tramitação dos Protocolos Administrativos, que passaram a ser 

protocolizados na própria Escola Judicial; 

 

• Maior celeridade dada aos processos para pagamento de instrutoria, 

anteriormente protocolados e instruídos somente após a realização do evento. 

Nessa gestão, passaram a ser protocolados antes de sua realização, de maneira 

que a instrução processual e a verificação de dotação orçamentária agora 

ocorrem antes do evento, evitando assim obstáculos e imprevistos quanto à 

realização dos pagamentos; 

 

• Interação entre a Escola Judicial e os setores administrativos deste Tribunal, por 

meio de colaborações mútuas e troca de informações acerca das contratações e 

eventos; 

 

• Valorização e enaltecimento da Semana de Formação de Magistrados, de 

periodicidade semestral, investindo no conteúdo intelectual com a contratação de 

palestrantes ilustres que se destacam no cenário nacional;

• Regionalização e interiorização das ações de treinamento, com a realização das 

Semanas de Extensão da EJUD16 nos pólos de Imperatriz, Timon, Bacabal e 

São Luís, reunindo as Varas circunvizinhas, com o objetivo de capacitar e 

atualizar os servidores lotados nas Varas do Interior; 
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• Utilização de critérios objetivos para seleção de magistrados, titulares e 

substitutos, como critério para participação em eventos; 

 

• Capacitação de assessores jurídicos dos Gabinetes e das Varas do Trabalho da 

capital e do interior; 

 

• Modernização do site da Escola Judicial, proporcionando mais autonomia à 

comunidade do TRT16, com inscrições, frequência e emissão de certificados 

online, e, ainda, propiciando ao magistrado/servidor um espaço privativo dentro 

do site da escola, que reflete as suas capacitações; 

 

• Contratação de palestrantes de renome nacional e internacional, com destaque 

em suas áreas de atuação; 

 

• Realização de eventos na modalidade híbrida, possibilitando o alcance de um 

número cada vez maior de magistrados e servidores, principalmente os que são 

lotados no interior do Estado, bem como do público externo. 

 

 

4. AÇÕES SOCIAS - Programa TRT na Escola  

 

A Comissão do Programa “TRT na Escola”/TJC, em 2023, foi composta 

pela Desembargadora Diretora da Escola Judicial, Márcia Andrea Farias da Silva, 

Presidente; Carolina Burlamaqui Carvalho, Coordenadora (representante da Amatra 16); 

Sergei Becker, Juiz Coordenador da Escola Judicial e Aurea Suzana de Souza Marques, 

Técnico Judiciário – Área Administrativa,  Supervisora/Secretária. 

Devido à importância e alcance do programa, este possui um relatório 

específico, que segue em anexo ao presente. 

 

5. DESTAQUES 

As atividades da Escola Judicial foram construídas a partir do 

planejamento de sua Diretoria, após consulta pública a todos os que integram o TRT-

MA, o que conquistou o interesse de magistrados, servidores, estagiários, terceirizados e 

público externo, contribuindo, assim, para o sucesso de nossos eventos. 

Dentre os eventos de 2023, destacamos, devido à grande repercussão 

perante os magistrados, servidores e público externo em geral, a palestra do escritor e 
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filósofo Luiz Felipe Pondé, na abertura do ano letivo e a participação do psiquiatra e 

psicanalista Jorge Forbes durante o encerramento do ano letivo. 

Em 2023 tivemos o maior índice de participação de magistrados 

voluntários no Programa TRT na Escola, o que demonstra o maior grau de 

envolvimento de nossos juízes nessa atividade de grande relevância social. 

Destaca-se também a realização do curso “Formação de Magistrados 

Coordenadores e Supervisores do CEJUSC”, para a 19ª Semana de Formação de 

Magistrados, no primeiro semestre de 2023. No semestre seguinte, houve a 

continuidade do referido curso, com a realização do Módulo Prático, na modalidade 

telepresencial, que resultou em um elevado índice de satisfação dos juízes, refletido por 

meio das excelentes avaliações e feedbacks posteriores ao evento 

 

6. CONCLUSÃO 

O ano de 2023 foi marcado pelo alto índice de interesse e participação 

de magistrados, servidores, estagiários, terceirizados, bem como do público externo, 

como advogados, estudantes, juízes e servidores de outros Regionais, nos eventos e 

cursos promovidos pela Escola Judicial.  

Chegamos ao término deste ano com o registro de 201 capacitações 

individuais de magistrados e 1783 de servidores, e 598 do público externo. Isso 

significa dizer que, em 2023, em média, cada magistrado de nosso Regional participou 

de 3,93 eventos de capacitação e cada um dos nossos 588 servidores, de pelo menos de 

3,02, o que representa um aumento de aproximadamente 72% em nosso número de 

capacitações. 

Quanto ao público externo, cuidamos, também, de permitir a 

participação da sociedade em geral em alguns de nossos eventos, com a finalidade de 

compartilhar de nossa visão e preocupação com a saúde mental, atualizações jurídicas, 

bem como os mais diversos temas, o que demonstra a aproximação do Judiciário com a 

sociedade, fruto do interesse desta em nossas atividades. 

A EJUD16 destaca, por fim, a gestão bem sucedida de todos os 

recursos orçamentários a ela encaminhados pela ENAMAT, sempre pautada nos 
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princípios que norteiam a Administração Pública, executando 99% do seu orçamento 

próprio. 

Encerramos essa gestão satisfeitos com os resultados obtidos e gratos 

aos que participaram de nossos eventos, preparados com a máxima dedicação e 

empenho. 

 

Márcia Andrea Farias da Silva 

Desembargadora Federal do Trabalho 

Diretora da Escola Judicial  
 TRT/16ª Região 

 


