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1. INTRODUCAO

A Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido (EJUD16) apresenta, neste documento, O relatério das
atividades por ela desenvolvidas durante o ano de 2021.

Todos 0s eventos formativos promovidos pela EJUD16 neste
ano consolidaram as diretrizes gerais para formagcao e
aperfeicoamento de magistrados, conforme regras da ENAMAT,
bem como as orientacdes contidas nas Resolugcdes n° 178/2013 e
192/2014, ambas do CNJ, que tratam sobre o Plano Nacional de
Capacitacao de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario.

A programacao foi desenvolvida, como em todos 0s anos, com
base nas sugestoes de magistrados e servidores, bem como por
meio de intercambio com as demais Escolas Judiciais de diversos
tribunais, com enfoque em temas palpitantes no ambito do Ensino
do Direito, com foco especial nos temas afetos ao Poder Judiciario
Juslaboral.

No ano de 2021, a EJUD16 houve por experienciar grandes
desafios: participacdo da Correicao do Tribunal Superior do
Trabalho, a distancia; realizacdo, integralmente na modalidade
telepresencial, de Curso de Formacao Inicial de Magistrados do TRT
16, da 162 Semana de Formacao de Magistrados e da IX Semana de
Servidores.

Em razao da retomada gradual das atividades presenciais,
suspensas em marco/2020 por motivo do estado de emergéncia
global ocasionado pela Pandemia do novo coronavirus, as atividades
(aulas, treinamentos, palestras etc.) da EJUD16 permaneceram de
forma telepresencial, por EAD (ensino a distancia) ou por meio de
videogravacao, utilizando-se as ferramentas Google Meet e Zoom,
além de transmissao pelo Youtube e pelas demais redes sociais.
Apenas a partir do més de novembro/2021 e quando a situacao
sanitaria local permitiu, algumas atividades retornaram em carater
presencial, com o publico bastante reduzido, buscando conciliar a
seguranca e capacitacao dos magistrados e servidores.
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2. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CAPACITACOES EM 2021

2.1 Eventos promovidos e custeados pela EJUD16

FEVEREIRO

EVENTO

PUBLICO-ALVO

QUANTIDADE DE

Rotina de trabalho

do sistema Sigep
Web

08 e 11 de
fevereiro

Servidores

PARTICIPANTES
TOTAL: 71

Abertura do Ano

Letivo da EJUD16 -

A Reabilitacdo da
Esperanca

11 de fevereiro

Magistrados,
Servidores e
Publico Externo

Magistrados - 10
Servidores - 9
Externo - 55

TOTAL: 74

EVENTO

MARCO

PUBLICO-ALVO

QUANTIDADE DE

Curso "Aplicativo
Aud 4.0" - Turma
1

01 e 03 de marco

Magistrados e
Servidores

PARTICIPANTES
Magistrados - 44
Servidores - 6

TOTAL: 50

Mini Curso “Legal
Design e outras
ferramentas”

09 e 11 de marco

Magistrados e
Servidores

Magistrados - 14
Servidores - 13

TOTAL: 27

Curso “Zoom na
Pratica para
Audiéncias" -
Turma1

12 de marco

Magistrados e
Servidores

Magistrados — 2
Servidores — 22

TOTAL: 24

Curso "Aplicativo
Aud 4.0" - Turma
2

15 e 16 de marco

Magistrados e
Servidores

Magistrados - 0
Servidores - 21

TOTAL: 21

Curso “Zoom na

17 de marco

Magistrados e

Magistrados - 15
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Pratica para
Audiéncias" -
Turma 2

Servidores

Servidores - 38

TOTAL: 53

ABRIL

PUBLICO-ALVO

QUANTIDADE DE

EVENTO DATA

PARTICIPANTES

decisdes do STF e
TST de 2020 e

Treinamento SIF - 07 de abril Servidores TOTAL: 53
Alvara da Caixa
Econbémica
Federal no PJe -
Turma Tarde
Treinamento SIF - 09 de abril Servidores TOTAL: 56
Alvara da Caixa
Econémica
Federal no PJe -
Turma Manha
OCNJea 12 de abril Magistrados, Magistrados - 6
promoc¢ao da Servidores e Servidores - 20
igualdade de Publico Externo Externo - 12
género
TOTAL: 38
Atualizacao 13 € 14 de abril Magistrados e Magistrados — 19
Jurisprudencial: Servidores Servidores - 33
principais

TOTAL: 52

EVENTO

PUBLICO-ALVO

2021
Zoom Audiéncia 15 e 16 de abril Magistrados e Magistrados - 18
Simulada - Servidores Servidores - 67
Turmas1 e 2
TOTAL: 85
MAIO/JUNHO

QUANTIDADE DE

Precedentes
Judiciais no
Processo do

11 e 13 de maio

Magistrados e
Servidores

PARTICIPANTES
Magistrados - 14
Servidores - 11
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Trabalho: um TOTAL: 25
dialogo luso-
americano
Curso "Sistema 19 e 20 de maio Servidores TOTAL: 43

GPREC"

Curso “Melhorando
O IGEST”

24 a 26 de maio

Magistrados e
Servidores

Magistrados - 4
Servidores - 58

TOTAL: 62

Curso de Formacao

31 de maio a 30

Magistrados do

Magistrados do TRT

Inicial de de julho TRT 16 e de outros 16 - 38
Magistrados — TRTs Magistrados de
Mddulo Regional outros TRTs - 10
TOTAL: 48
JULHO
EVENTO DATA PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Encerramento do 30 de julho Magistrados, Magistrados - 16
Curso de Formacao Servidores e Servidores - 20
Inicial de Publico Externo Externo - 17
Magistrados -
Mddulo Regional -
com a palestra TOTAL: 53
“Enfrentando as
adversidades e
reconstruindo a
esperanca’, com
Rossandro Klinjey
AGOSTO

EVENTO

PUBLICO-ALVO

QUANTIDADE DE

Curso de
Reciclagem Anual
dos Agentes de
Seguranca (Parte
Teorica)

9a27de
agosto de
2021

Servidores

PARTICIPANTES
TOTAL: 23
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Alvara Eletrénico 11 de agosto Servidores TOTAL: 33
do BB - Sistema

SISCONDJ - Turma 1

Alvara Eletrénico 13 de agosto Magistrados e Magistrados - 1
do BB - Sistema Servidores Servidores - 55
SISCONDJ - Turma 2
TOTAL: 56
Sistema PJe-Cor 23 e 27 de Magistrados e Magistrados - 16
agosto Servidores Servidores - 35
TOTAL: 51
Workshop "PNL e 24 3 27 de Magistrados e Magistrados - 3
Comunicacao” agosto Servidores Servidores - 22
TOTAL: 25
Sistema de Gestao 31 de agosto Servidores TOTAL: 56
de Precatérios e a03de
RPV's setembro
SETEMBRO
EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Atualizacbes das 20a23 de Servidores TOTAL: 37
Funcionalidades setembro

do PJe 1° Grau

Palestra - Saude 29 de setembro Magistrados, Magistrados - 5
Mental: Servidores e

Servidores - 6
adoecimento e Publico Externo Externo - 13
prevencao TOTAL: 24

Oficina de 30 de setembro Magistrados e Magistrados - 10
apresentacao da Servidores Servidores - 27
“Vara do Trabalho
Virtual”

TOTAL: 37
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OUTUBRO

QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES

EVENTO DATA PUBLICO-ALVO

IX Semana de
Servidores

4 a 8 de outubro

Servidores

TOTAL: 86

162 Semana de
Formacao de
Magistrados

4 a 8 de outubro

Magistrados

TOTAL: 39

EVENTO

NOVEMEBERO

PUBLICO-ALVO

QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES

PJe E-carta

3 de novembro

Servidores

TOTAL: 63

PJe tira DuUvidas

4e5de
novembro

Magistrados

TOTAL: 7

Mais PJe, Mais E-
gestao e Painéis
de
acompanhamento
dos processos do
trabalho (6
turmas)

8,12,16,19,29 e
30 de novembro

Magistrados e
Servidores

Magistrados - 3
Servidores - 111
TOTAL: 114

Curso de Lingua
Brasileira de Sinais
(Libras) - M6dulo
Basico e
Atualizacoes -
Turma1

09 e 11 de
novembro

Servidores

TOTAL: 25

Midias Sociais e o

10 de novembro

Magistrados e

Magistrados - 5

Poder Judiciario Servidores Servidores - 17
TOTAL: 22
Curso de Lingua 16 € 18 de Servidores TOTAL: 20
Brasileira de Sinais novembro

(Libras) - M6dulo
Basico e
Atualizacoes -
Turma 2
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Gestao de 17 € 18 de Magistrados TOTAL: 9
Execucao novembro
Trabalhista
DEZEMBRO
EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Capitalismo de 3 de dezembro Magistrados e Magistrados - 6
Plataforma e Servidores Servidores - 7
Gestao TOTAL: 13
Algoritmica
Palestra: Inclusao 7 de dezembro Magistrados, Magistrados - 2
das Pessoas com Servidores e Servidores - 4
Deficiéncias e Publico Externo Externo - 10
comunicacao Nao TOTAL: 16
Violenta

2.2 Participacoes em cursos externos (custeados pela EJUD16)

FEVEREIRO
EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Curso “Ciclo de Inicio em 24 de Magistrados e Magistrados - 2
Desenvolvimento fevereiro (12 Servidores Servidores - 8
de Inteligéncia maodulos)
Correcional” TOTAL: 10
MARCO

EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE

PARTICIPANTES
Curso “Nova Lei 29 a 31 de marco Servidores TOTAL: 11
de Licitacoes e
Contratos - o que
vem por ai?"
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ABRIL

EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE

PARTICIPANTES
Resolucao CNJ 26 a 30 de abril Servidores TOTAL: 18
347/2020 e a
Governanca das
Contratacdes do
Poder Judiciario

Gestao de Metas e 28 a 30 de abril Servidores TOTAL: 2
Resultados OKR

Plataforma Alura 12 meses Servidores TOTAL: 35
(10 licencas
rotativas)

MAIO

EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE

PARTICIPANTES
Implantacao e 12 a 14 de maio Servidores TOTAL: 8
Gestdo Estratégica
de Qualidade de

Vida nas
Organizacoes
Publicas
AGOSTO
EVENTO DATA PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Gestao e 17 de agosto Servidores TOTAL: 10
Fiscalizacao de a17 de
Ccontratos: Nova Lei outubro
de Licitacdes
Contrato 17 de agosto Servidores TOTAL: 10
Administrativo em a17 de
Foco: outubro
Administracao
Publica

10
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OUTUBRO

EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
V Congresso 19 de outubro Magistrados e Magistrados - 19
Exceléncia em Servidores Servidores - 1
Gestao e TOTAL: 20
Lideranca
Oracle Database 25a29de Servidores TOTAL: 2
19c outubro
Administration
Workshop
Tratamento de 18 de outubro a Servidores TOTAL: 1
incidentes de 26 de novembro
Seguranca da
Informacao
NOVEMBRO

EVENTO

Cessao de créditos

DATA

12 de hovembro

PUBLICO-ALVO

Magistrados e

QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Magistrados -1

trabalhistas - Servidores Servidores - 3
entre a logica
juridica e a TOTAL: 4
racionalidade
econémica
DevOps: Praticas | 22 de novembro a Servidores TOTAL: 1

de Continuous
Monitoring para
infraestrutura agil

13 de dezembro

EVENTO

controle Interno e
Analise de Risco
na Gestao de
Processos. Praticas
de Conformidade,

DEZEMBRO

PUBLICO-ALVO

6a10de
dezembro

Servidores

QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
TOTAL: 5

11
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Controle Interno,
Gestao de Riscos e
Auditoria,
destacadas na Lei
n° 13.303/2016

2.3 Eventos de outras EJUDs divulgados e com carga horaria

aproveitada pela EJUD16

FEVEREIRO
EVENTO DATA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
Aula Magna 08 de Juizes 01 Divulgacao
de Abertura fevereiro Aproveitamento
do Ano Letivo de carga horaria
de 2021 da
Escola Judicial
do TRT 22
Regiao
0 Mega 11 de Juizes 01 Divulgacao
Vazamento fevereiro Aproveitamento
de Dados € 0s de carga horaria
Perigos da
Internet
Inclusao e 12 de Juizes 04 Divulgacao
diversidade: fevereiro Aproveitamento
trilhando de carga horaria
caminhos
para uma
sociedade
mais
tolerante e
solidaria
Lei Geral de 19 de Juizes 06 Divulgacao
Protecao de fevereiro Aproveitamento
Dados e seus de carga horaria
reflexos no
Direito e
Processo do
Trabalho

12
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Destinacoes 24 de Juizes 04 Divulgacao
Sociais de fevereiro Aproveitamento
Imposto de de carga horaria
Renda na
propria
declaracao
Painel on-line 26 de Juizes 08 Divulgacao
- Selic, IPCA, fevereiro Aproveitamento
E-juros: como de carga horaria
ficam os
créditos
trabalhistas
apo6s a ADC n°
58?7
MARCO

EVENTO

PUBLICO-
ALVO

QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES

APOIO DA EJUD

0s beneficios da 01 de Juizes 05 Divulgacao
diversidade e marco Aproveitamento
inclusao de carga horaria
Dialogando 05 de Juizes 01 Divulgacao
sobre o Sistema marco Aproveitamento
de Justica do de carga horaria
Século XXI:
Género e Raca
Homenagem do 08 de Juizes 01 Divulgacao
TRT6 ao Dia da marco Aproveitamento
Mulher de carga horaria
Direitos 08 de Juizes 03 Divulgacao
Humanos € as marco Aproveitamento
Mulheres no Séc. de carga horaria
XXl - 0 que foi
feito de tudo o
que a gente
sonhou?
Dia 08 de Juizes 03 Divulgacao
Internacional da marco Aproveitamento
Mulher: de carga horaria
Participacao
Feminina no TRT
10; Mulheres
que fizeram a
Historia
Evento 12 de Juizes 01 Divulgacao

13
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Celebracao do marco Aproveitamento
Dia de carga horaria
Internacional
das Mulheres
Minicurso 12 de Juizes 03 Divulgacao
“Direitos marco Aproveitamento
Humanos e as de carga horaria
Mulheres no
Século XXI -0
que foi feito de
tudo o que a
gente sonhou?”
1° Encontro 12 de Juizes 02 Divulgacao
Lugar de marco Aproveitamento
Mulher? de carga horaria
Reflexdes sobre
Esteredtipos de
Género e Divisao
Sexual do
Trabalho
O Codigo Civil e 15 de Juizes 01 Divulgacao
a Relacao de marco Aproveitamento
Emprego de carga horaria
Congresso Novas | 17 a19 de Juizes 02 Divulgacao
Relacoes de marco Aproveitamento
Trabalho P3s- de carga horaria
Covid-19 e seus
Reflexos na vida
das pessoas € ha
Justica do
Trabalho
A importancia 19 de Juizes 03 Divulgacao
do Feminismo marco Aproveitamento
para o Sistema de carga horaria
de Justica
Atualizacao de 19 de Juizes 01 Divulgacao
Créditos marco Aproveitamento
Trabalhistas de carga horaria
apas a Decisao
do STF
Aula inaugural 19 de Juizes 01 Divulgacao
do ano letivo da marco Aproveitamento
EJ-TRT6/ de carga horaria
Palestra: A
funcao social do
magistrado
A Trajetoria da 19 de Juizes 01 Divulgacao
Mulher Negra - marco Aproveitamento
da Africa a de carga horaria
Didspora e a Pos-

14
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Escravidao no

Brasil
1° Ciclo da LGPD: | 23 e 24 de Juizes 03 Divulgacao
Aspectos gerais. marco Aproveitamento

Ainda existe de carga horaria

privacidade?

Semana em 24 de Juizes 01 Divulgacao
comemoracao marco Aproveitamento
aos Cinco Anos de carga horaria
de Vigéncia do

NCPC
Atualizacao da 26 de Juizes 01 Divulgacao
legislacao do marco Aproveitamento
trabalho pos- de carga horaria
pandemia

3° Encontro 26 de Juizes 01 Divulgacao
Representativid marco Aproveitamento

ade basta? de carga horaria

Mulheres nha
Magistratura e
na Assembleia

Nacional

Constituinte
Implicacoes da 26 de Juizes 04 Divulgacao

Resolucao n° marco Aproveitamento
303/2019 do CNJ de carga horaria

na gestao de

precatorios

ABRIL
EVENTO DATA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
Teletrabalho no | 9 de abril Juizes 03 Divulgacao
contexto da Aproveitamento
pandemia: de carga horaria
repercussoes
para a saude
mental
Pensamento 6 de abril Juizes 01 Divulgacao
Critico em Aproveitamento
Direitos de carga horaria

Humanos: a

proposta de
Joaquin Herrera

Flores
Programa 8 de abril Juizes 04 Divulgacao

15
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Atualizacao Aproveitamento
Normativa e de carga horaria
Jurisprudencial
- Direito
Emergencial do
Trabalho |
Impactos do 27 de abril Juizes 03 Divulgacao
heoliberalismo Aproveitamento
sobre a de carga horaria
magistratura
Democratizacao | 29 de abril Juizes 02 Divulgacao
do Judicidrio e Aproveitamento
Racismo de carga horaria
Estrutural
Campanha abril | 29 de abril Juizes 01 Divulgacao
verde: Covid-19 Aproveitamento
como acidente de carga horaria
de trabalho
Palestra “Como | 30 de abril Juizes 01 Divulgacao
superar seus Aproveitamento
limites internos” de carga horaria
MAIO
EVENTO (DJAY WA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
Programa 05 de Juizes 03 Divulgacao
Atualizacao maio Aproveitamento
Normativa e de carga horaria
Jurisprudencial
Direito
Emergencial do
Trabalho Il
Discriminacao e | 03e10de Juizes 03 Divulgacao
Acdes Afirmativas maio Aproveitamento
na Relacao de de carga horaria
Emprego
Palestra "Novos 06 de Juizes 01 Divulgacao
desafios em maio Aproveitamento
conflitos de carga horaria
provenientes da
Era da
Informacao”
Mundo do 06 e 07 de Juizes 09 Divulgacao
Trabalho no maio Aproveitamento
Século XXI: de carga horaria
desafios e
perspectivas

16
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Webinar 13 de Juizes 01 Divulgacao
Recuperar e maio Aproveitamento
Reimaginar: 80 de carga horaria
anos da Justica do
Trabalho no Brasil
O impacto da 17 de Juizes 02 O impacto da
pandemia na maio pandemia na
reciclagem e na reciclagem e na
preservacao do preservacao do
meio ambiente meio ambiente
A atuacao do 18 de Juizes 01 Divulgacao
Sistema de maio Aproveitamento
Garantia de de carga horaria
Direitos na
Protecao de
Criancas e
Adolescentes
contra o Abuso e
a Exploracao
Sexual
0 nnA 19221 de Juizes 05 Divulgacao
2%2 1“"3:2333162 maio Aproveitameptp
de carga horaria
1° Encontro: 25 de Juizes 01 Divulgacao
Covid-19 - maio Aproveitamento
aspectos gerais € de carga horaria
adoecimentos
dos trabalhadores
Painel virtual 25 de Juizes 02 Divulgacao
“Dialogo das maio Aproveitamento
Fontes: de carga horaria
indenizacao
suplementar e
aspectos praticos
na aplicacao da
decisao do STF"
JUNHO
EVENTO DATA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
Regulamentacao 07 de Juizes 01 Divulgacao
do trabalho em junho Aproveitamento
plataforma de carga horaria
. 10 de Juizes 01 Divulgacao
Dialogos sobre o junho Aproveitamento

trabalho infantil e

de carga horaria

17
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aprendizagem

2° Seminario de 11 de Juizes 01 Divulgacao
Protecao a junho Aproveitamento
Infancia do TRT de carga horaria
152 Regiao
Palestra: "Gestao 14 de Juizes 02 Divulgacao
ou Humilhacao? junho Aproveitamento
Uma reflexao de carga horaria
contemporanea
sobre o assédio no
trabalho”
Painel on-line 17 de Juizes 03 Divulgacao
Pesquisa junho Aproveitamento
Patrimonial de carga horaria
Inclusao da pessoa 24 de Juizes 01 Divulgacao
com deficiéncia junho Aproveitamento
no trabalho de carga horaria
Analises 25 de Juizes 02 Divulgacao
econdmicas do junho Aproveitamento
Direitoe o de carga horaria
Impacto Social das
Decisdes
Trabalhistas
JULHO
EVENTO DATA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
como envelhecer 22 de Juizes 01 Divulgacao
com salide julho Aproveitamento
de carga horaria
Ciclo de Debates 26 de Juizes 01 Divulgacao
Justa Questao - julho Aproveitamento
Dispensa Coletiva de carga horaria
Conexao Brasil - 29 de Juizes 01 Divulgacao
Portugal: Direito julho Aproveitamento

Comparado do
Trabalho na
Pandemia

de carga horaria

18
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AGOSTO
EVENTO DJAR WA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
Ciclo de Estudos 6 de Juizes 03 Divulgacao
de Direito agosto Aproveitamento
Processual de carga horaria
Palestra: 17 de Juizes 04 Divulgacao
“Teletrabalho: agosto Aproveitamento
transitando do de carga horaria
temporario para o
formal"
Palestra: “O mundo 18 de Juizes 03 Divulgacao
do trabalho do agosto Aproveitamento
futuro e os de carga horaria
desafios do
primeiro
emprego”
3° Modulo de 2021 | 18 a 20 de Juizes 02 Divulgacao
da EJUD12 - agosto Aproveitamento
Reconstrucao. de carga horaria
Principiologia do
direito do

trabalho e os
novos direitos ao
final da pandemia

Covid-19
Programa 19 de Juizes 03 Divulgacao
Atualizacao agosto Aproveitamento
Normativa e de carga horaria
Jurisprudencial -
Lei Geral de
Protecao de Dados
Seminario Leildoes 20 de Juizes 04 Divulgacao
na Justica do agosto Aproveitamento
Trabalho de carga horaria
Atualidades de 20 de Juizes 03 Divulgacao
Direito e Processo agosto Aproveitamento
do Trabalho de carga horaria
NR-1. Alteracoes. 23 de Juizes 02 Divulgacao
Programa de agosto Aproveitamento
Gerenciamento de de carga horaria
Riscos (PGR).

Gerenciamento de

19
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Riscos
Ocupacionais
(GRO). Contratos
de Trabalho.
Efeitos

SETEMBRO

EVENTO PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
Programa 02 de Juizes 01 Divulgacao
Atualizacao setembro Aproveitamento
Normativa e de carga horaria
Jurisprudencial
Nova Lei de
Faléncias e
Recuperacao
Judicial
Covid-19: 17 de Juizes 01 Divulgacao
Prevencao dos setembro Aproveitamento
Impactos de carga horaria
Psicologicos
A Efetividade da 20 de Juizes 01 Divulgacao
Execucao: setembro Aproveitamento
Estratégias e de carga horaria
Novas Perspectivas
A preservacao do 24 de Juizes 03 Divulgacao
meio ambiente setembro Aproveitamento
saudavel e a de carga horaria
obrigatoriedade
da vacinacao sob
as perspectivas do
empregador e do
empregado
Ciclo de Debates 27 de Juizes 02 Divulgacao
Justa Questao - setembro Aproveitamento
Visual Law de carga horaria
Competéncia da 27 a29 de Juizes 03 Divulgacao
Justica do setembro Aproveitamento
Trabalho: analise de carga horaria
pratica

20
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OUTUBRO
EVENTO DATA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
Ciclo de palestras | 26 € 27 de Juizes 02 Divulgacao
juridicas sobre a outubro Aproveitamento
Lei Brasileira de de carga horaria

Inclusao:
Conquistas e
desafios apos 5
anos de vigéncia
do Estatuto da
Pessoa com
Deficiéncia (Lei n°
13.146/2015)

QUADRO DEMONSTRATIVO DE REGISTROS DE CAPACITACAO EM
CURSOS (INTERNOS E EXTERNOS) PROMOVIDOS/CUSTEADOS
PELA EJUD16

ANO PARTICIPACOES PARTICIPACOES TOTAL
DE DE SERVIDORES

MAGISTRADOS

2021 290 1.321 1.611

QUADRO GERAL DE REGISTROS DE CURSOS DE OUTRAS EJUDS
DIVULGADOS E COM APROVEITAMENTO DE CARGA HORARIA
PARA MAGISTRADOS PELA EJUD16

ANO PARTICIPACOES

DE
MAGISTRADOS

2021 156 156
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3. BOAS PRATICAS

Desde 0 ano de 2018, magistrados e servidores aposentados
do TRT-MA podem se inscrever para participar de cursos e
palestras (online, presenciais ou EAD) realizados pela Escola
Judicial. A iniciativa da EJUD16 busca valorizar os aposentados,
que embora afastados do tribunal, terdo a possibilidade de
continuar adquirindo novos conhecimentos;

consulta publica, no inicio do ano, a todos 0s magistrados e
servidores, solicitando sugestdes de temas, palestrantes e
cursos de interesse para formulacdo do calendario letivo da
Escola Judicial;

Maior agilidade a tramitacdo dos Protocolos Administrativos,
que passaram a ser protocolizados na propria Escola Judicial;

Maior celeridade dada aos processos para pagamento de
instrutoria, anteriormente protocolados e instruidos somente
apos a realizacao do evento, que, desde 2018 passaram a ser
protocolados antes de sua realizacao, de maneira que a
instrucao processual e a verificacao de dotacao orcamentaria
agora ocorrem antes do evento, evitando assim obstaculos e
imprevistos quanto a realizacao dos pagamentos;

Interacdo entre a Escola Judicial e os setores administrativos
deste Tribunal por meio de colaboracdes mutuas e troca de
informacoes acerca das contratacoes e eventos;

Valorizacdo e enaltecimento da Semana de Formacdo de
Magistrados, de periodicidade semestral, investindo no
contetido intelectual com a contratacio de palestrantes
ilustres que se destacam no cendrio  nacional;

Realizacdo da Semana do Servidor, inovando com palestras de
abordagens humanisticas para a melhoria da qualidade de
vida dos servidores deste Tribunal;

Modernizacao do site da Escola Judicial, proporcionando mais
autonomia a comunidade do TRT16, com inscricoes,
frequéncia e emissao de certificados online, e, ainda,
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propiciando ao magistrado/servidor um espaco privativo
dentro do site da escola, que refletem as suas capacitacoes;

e Preocupacao com temas relacionados a saude mental, com
cursos ofertados nessa tematica destinados a servidores e
magistrados;

« Contratacdo de curso organizacio de financas pessoais;

« Contratacio de palestrantes de renome nacional e
internacional, com destaque em suas dreas de atuacao;

e Realizacdo de eventos na modalidade telepresencial,
possibilitando o alcance de um numero cada vez maior de
magistrados e servidores, principalmente os que s3o lotados
no interior do Estado, bem como do publico externo.

4. ACOES SOCIAIS - Programa TRT na Escola

Por motivo das restricoes ocasionadas pela pandemia do
NOvVo coronavirus as atividades do TRT na Escola tiveram apenas
inicio com as reunides preparatorias € a conclusao da capacitacao
dos educadores, a distancia. A conclusao do Programa se dara no
inicio do ano de 2022. Todavia, para 2022 o formato virtual e/ou
hibrido do programa ja foi concebido e sera executado.

5. DESTAQUES

As atividades da Escola Judicial sempre tém conquistado
0 interesse de magistrados, servidores, estagidrios, terceirizados e
publico externo, contribuindo, assim, para o sucesso de Nnossos
eventos.

Dentre os eventos de 2021, destacamos, devido ao
grande desafio e repercussao o Curso de Formacao Inicial de
Magistrados — Modulo Regional, com a palestra de encerramento
com o psicologo Rossandro Klinjey, bem como a 162 Semana de
Formacao de Magistrados e a IX Semana de Servidores, todos no
formato telepresencial.
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6. CONCLUSAO

O ano de 2021 foi marcado pelo alto indice de
interesse e participacido de magistrados, servidores, estagidrios,
terceirizados, bem como do publico externo, como advogados,
estudantes, juizes e servidores de outros Regionais, em todos 0s
eventos e cursos promovidos pela Escola Judicial.

Chegamos ao final deste ano com o registro de 446
capacitacdes individuais de magistrados e 1.611 de servidores. 15s0
significa dizer que, em média, cada magistrado de nosso Regional
participou de 7,9 eventos de capacitacio e cada servidor de 3,1.

Para a realizacao de todos os cursos custeados pela
EJUD16, foi gasto um valor total de RS 627.697,26 (seiscentos e vinte
e sete mil, seiscentos e noventa e sete reais e vinte e seis centavos),
sendo RS 176.095,47 (cento e setenta e seis mil, noventa e cinco
reais e quarenta e sete centavos) do orcamento de "Formacao e
Aperfeicoamento de Magistrados” e RS 451.601,79 (quatrocentos e
cinquenta e um mil, seiscentos e um reais e setenta e nove
centavos) referente a verba do orcamento “Capacitacao de Recursos
Humanos".

Além dos registros acima, cuidamos, também, de
permitir a participacao da sociedade em geral em alguns de nossos
eventos, com a finalidade de compartilhar de nossa visao e
preocupacao com a saude mental, transformacao de atitudes e
atualizacao juridica.

Apesar de todas as dificuldades vivenciadas na
execucao dos eventos, ocasionadas pelas restricoes decorrentes da
Pandemia do novo coronavirus, encerramos o exercicio de 2021
satisfeitos com o0s resultados obtidos e gratos a todos que
participaram das atividades ofertadas pela Escola Judicial.

O calendario de atividades para 2022 ja esta em fase de
planejamento, e seguiremos no mesmo proposito que nos moveu
a0 longo de 2021: proporcionar aos nossos magistrados e servidores
capacitacao e aperfeicoamento de exceléncia.
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