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1. INTRODUCAO

A Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regidao (EJUD16) apresenta, neste documento, o relatério das
atividades por ela desenvolvidas durante o ano de 2020.

Todos os eventos formativos promovidos pela EJUD16 neste
ano consolidaram as diretrizes gerais para formacao e
aperfeicoamento de magistrados, conforme regras da ENAMAT,
bem como as orientacdes contidas nas Resolucdes n° 178/2013 e
192/2014, ambas do CNJ, que tratam sobre o Plano Nacional de
Capacitacao de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario.

A programacao foi desenvolvida com base nas sugestoes de
magistrados e servidores, bem como por meio de intercambio com
as demais Escolas Judiciais de diversos tribunais, com enfoque em
temas palpitantes no ambito do Judiciario Trabalhista.

Em razao da decretacao do estado de emergéncia nacional,
ocasionado pela Pandemia do novo coronavirus, as atividades (aulas,
treinamentos, palestras etc) presencias foram suspensas na quarta
semana de mar¢o/2020, e seguiram, até dezembro, de forma
telepresencial, por EAD (ensino a distancia) ou por meio de
videogravacao, utilizando-se as Ferramentas Google Meet e Zoom,
além de transmissao pelo Youtube e pelas demais redes sociais.

2. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CAPACITACOES EM 2020
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2.1 Eventos promovidos e custeados pela EJUD16

FEVEREIRO
EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Juizo de 6 de fevereiro Servidores
Admissibilidade TOTAL: 18

do Recurso de
Revista no TST

Curso “Sistema 13 e 14 de Magistrados, Magistrados - 1
PJe-Calc” fevereiro Servidores Servidores - 29
TOTAL: 30
MARCO
EVENTO DATA PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Abertura do Ano 13 de marco Magistrados, Magistrados - 22
Letivo, com Servidores e Publico Servidores - 104
Leandro Karnal Externo Externo - 154
TOTAL: 280
MAIO
EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Audiéncias 20 de maio Magistrados e Magistrados - 34
Telepresenciais na Servidores Servidores - 4

Justica do Trabalho

TOTAL: 38

JUNHO
EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Treinamento G-Suite 8 de junho Magistrados e Magistrados - 11
- Aprendendo Servidores Servidores - 32

Google Meet e
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outras ferramentas - TOTAL: 43
Turma1
Treinamento G-Suite 8 de junho Magistrados € Magistrados - 20
- Aprendendo Servidores Servidores - 26
Google Meet e
outras ferramentas - TOTAL: 46
Turma 2
Treinamento PJE 10 de junho Magistrados e Magistrados - 12
Midias Servidores Servidores - 48
TOTAL: 60
JULHO

EVENTO

PUBLICO-ALVO

QUANTIDADE DE

PARTICIPANTES

Curso de Audiéncia 2 de julho Magistrados e Magistrados - 19
por Servidores Servidores - 43
Videoconferéncia:
Teoria e Pratica TOTAL: 62
para Juizes e
Servidores - Turma
1
Curso de Audiéncia 6 de julho Magistrados e Magistrados - 13
por Servidores Servidores - 15
Videoconferéncia:
Teoria e Pratica TOTAL: 28
para Juizes e
Servidores - Turma
2
Plataforma Allura 7 de julho de Servidores TOTAL: 10
2020 a 6 de
julho de 2021
Jornada: Trabalho, 9 de julho Magistrados, Magistrados - 28
Justica e o Mundo Servidores e Publico Servidores - 18
P6s Pandemia Externo Externo - 77
TOTAL: 123
Direitos 10 de julho Magistrados, Magistrados - 22
Fundamentais na Servidores e Publico Servidores - 22
contemporaneidad Externo Externo - 59
e: uma leitura a
partir de Black TOTAL: 103
Mirror
Jornada: Trabalho, 16 de julho Magistrados, Magistrados - 29

Justica e o Mundo
PGs Pandemia

Servidores e Publico

Externo

Servidores - 16
Externo - 76
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TOTAL: 121

Webinario: IPCA-e X
TR: efeitos da
decisao na ADC 58
sobre a execucao
trabalhista

23 de julho

Magistrados,

Servidores e Publico

Externo

Magistrados - 25
Servidores - 40
Externo - 76

TOTAL: 141

Direito Sistémico:
aplicacao na Justica
do Trabalho e o
novo perfil
profissional juridico

30 de julho

Magistrados,

Servidores e Publico

Externo

Magistrados - 16
Servidores - 11
Externo - 63

TOTAL: 90

EVENTO

AGOSTO

PUBLICO-ALVO

QUANTIDADE DE

DATA

PARTICIPANTES

Desenvolvimento
Gerencial - Gestor
Publico

Servidores

Jornada da 3/ago a 5/out Magistrados e Magistrados - 4
Inteligéncia Servidores Servidores - 12
Emocional
TOTAL: 16
Curso de 10/ago a 9/set Magistrados e Magistrados - 1

Servidores - 30

TOTAL: 31

Modulo 1 -
Dialogos de
Direito
Constitucional do
Trabalho

5 de agosto

Magistrados,
Servidores e
Publico Externo

Magistrados - 14
Servidores - 33
Externo - 60

TOTAL: 107

Modulo 2 -
Dialogos de
Direito
Constitucional do
Trabalho

12 de agosto

Magistrados,
Servidores e
Publico Externo

Magistrados - 11
Servidores - 28
Externo - 55

TOTAL: 94

Mddulo 3 -
Didlogos de
Direito
Constitucional do
Trabalho

19 de agosto

Magistrados,
Servidores e
Publico Externo

Magistrados - 13
Servidores - 24
Externo - 46

TOTAL: 83
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Suport Center 19 a 21 de agosto Servidores TOTAL: 1
Manager (HDI -
SCM)
Devops na Pratica 24/ago a 4/set Servidores TOTAL: 10
com Cultura,

Colaboracao,
Ferramenta e
Automatizacao

Modulo 4 - 26 de agosto Magistrados, Magistrados - 10
Didlogos de Servidores e Servidores - 26
Direito Publico Externo Externo - 42
Constitucional do
Trabalho TOTAL: 78
Planejamento 28 de agosto Magistrados e Magistrados - 15
Financeiro e Servidores Servidores - 16
Investimentos na
Pratica - Turma 1 TOTAL: 31
SETEMBRO

EVENTO

PUBLICO-ALVO

QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES

Mddulo 5 -
Didlogos de
Direito
Constitucional do
Trabalho

2 de setembro

Magistrados,
Servidores e
Publico Externo

Magistrados - 13
Servidores - 26
Externo - 39

TOTAL: 78

Planejamento
Financeiro e
Investimentos na
Pratica - Turma 2

4/set a 8/out

Magistrados e
Servidores

Magistrados - 4
Servidores - 13

TOTAL: 17

Curso LGPD (Lei
Geral de Protec3o
de Dados) has
Relacbes de
Trabalho

2,9,16,23 e 30de
setembro

Magistrados e
Servidores

Magistrados - 22
Servidores - 47

TOTAL: 69

Curso Coleta de

10 de setembro

Magistrados e

Magistrados - 13

Prova Oral em Servidores Servidores - 13
Audiéncia TOTAL: 26
Telepresencial
Curso "Planilha de 14218 de Servidores TOTAL: 7
Custos e setembro
Formacao de
Precos”
Ccurso de 14 de setembro a Servidores TOTAL: 20

Reciclagem Anual

02 de outubro
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dos Agentes de
Seguranca (Parte
Tedrica)

Rescisoes
contratuais
decorrentes da
Pandemia e
Descumprimento/
Suspensao de
Acordos Judiciais

16 de setembro

Magistrados,
Servidores e
Publico Externo

Magistrados - 10
Servidores - 22
Externo - 51

TOTAL: 83

EVENTO

OUTUBRO

PUBLICO-ALVO

QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES

Projeto Garimpo -

6 e 7 de outubro

Magistrados e

Magistrados -1

Turma1 Servidores Servidores - 6
TOTAL: 7
Projeto Garimpo - 14 e 15de Magistrados e Magistrados - 11
Turma 2 outubro Servidores Servidores - 41
TOTAL: 52
Sancoes, Rescisdes 19 222 de Servidores TOTAL: 5
€ Recursos outubro
Administrativos
Projeto Garimpo — 21 e 22de Magistrados e Magistrados - 8
Turma 3 outubro Servidores Servidores - 47

TOTAL: 55

Indice Nacional de

26 de outubro

Magistrados e

Magistrados - 2

Gestao do Servidores Servidores - 28
Desempenho da
Justica do TOTAL: 30
Trabalho - Igest -
Turma 1
Governanca e 27 de outubro Magistrados e Magistrados - 3
Gestao na Servidores Servidores - 44
Mudanca na
Justica do TOTAL: 47
Trabalho
Beneficios e 28 de outubro Magistrados, Magistrados - 5

Vantagens da
Gestao de Pessoas
por Competéncias

Servidores e
Publico Externo

Servidores - 29
Externo - 19
TOTAL: 53
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Indice Nacional de 29 de outubro Magistrados e Magistrados - 1
Gestao do Servidores Servidores - 48
Desempenho da
Justica do TOTAL: 49
Trabalho - lgest -
Turma 2
NOVEMBRO

EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE

PARTICIPANTES
Indice Nacional de 3 de novembro Magistrados
Gestao do TOTAL: 9
Desempenho da
Justica do
Trabalho - Igest -
Turma 3

Curso Selecao de 426 de Servidores TOTAL: 5
Objeto de novembro
Auditoria com
base em Riscos:
Plano Anual de

Auditoria
Treinamento DL - 6a8de Servidor TOTAL: 1
Aguia Real novembro
Curso Pratico de 09 a12de Servidores Magistrados - 1
Calculos novembro Servidores - 39
Trabalhistas
TOTAL: 40
Turma1 - 11 e13 de Servidores Magistrados - 2
Penhora de Bens e novembro Servidores — 16
Execucao Efetiva:
O que fazer para TOTAL: 18
destravar o
gargalo da Justica
do Trabalho
Formacao 18 € 19 de Magistrados e Magistrados - 7
Avancada de novembro Servidores Servidores - 23
Direito Processual
do Trabalho - TOTAL: 30
Ac3o RescisOria,
Recurso de
Revista e

Desconsideracio

da Personalidade

Juridica na Justica
do Trabalho -
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Servidores

Webinario
"Ativismo e
autocontencao
judicial”

19 de novembro

Magistrados,
Servidores e
Publico Externo

Magistrados - 8
Servidores - 10
Externo - 24

TOTAL: 42

40 Vicios mais
comuns na
Licitacao - como
evitar, Como
sanear € como
resolver de
acordo com o TCU

30 de novembro a
4 de dezembro

Servidores

TOTAL: 4

Curso de
Aposentadoria e
Pensdes no
Servico Publico: A
Nova Previdéncia

30 de novembro a
4 de dezembro

Servidores

TOTAL: 6

DEZEMBRO

EVENTO PUBLICO-ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
Webinario "A 1 de dezembro Magistrados, Magistrados — 11
utilizacao Servidores e Servidores — 5
predatoria do Publico Externo Externo - 49
Judiciario e das
Corregedorias TOTAL: 65
contra
pensamentos
divergentes”
Turma?2 - 2 de dezembro Servidores TOTAL: 20
Penhora de Bens e
Execucao Efetiva:
0 que fazer para
destravar o
gargalo da Justica
do Trabalho
Curso “Previdéncia 7a11de Servidores TOTAL: 4
dos Servidores dezembro

Publicos”

Encerramento do
Ano Letivo - “A
Era da Ansiedade”,
com Luiz Felipe
Pondé

11 de dezembro

Magistrados,
Servidores e
PuUblico Externo

Magistrados - 10
Servidores — 24
Externo - 50

TOTAL: 84

O trabalho da

16 de dezembro

Magistrados,

Magistrados - 3

10
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empregada
gestante: nova
jurisprudéncia,

realidade e

perspectivas

Servidores e
Publico Externo

Servidores - 9
Externo - 18

TOTAL: 30

Método definitivo
de gestao da
€mocao, com
Augusto Cury

A partir de 17 de
dezembro

Magistrados e
Servidores

Magistrados - 14
Servidores - 79

TOTAL: 93

2.2 Participacoes em cursos externos (custeados pela EJUD16)

EVENTO

NOVEMEBERO

PUBLICO-ALVO

QUANTIDADE DE

Formacao
Avancada de
Direito Processual
do Trabalho: Acao
Rescisoria,
Recurso de
Revista e
Desconsideracao
da Pessoa Juridica
na Justica do
Trabalho

18 € 18 de
novembro

Magistrados e
Servidores

PARTICIPANTES
Magistrados - 1
Servidores - 9

TOTAL: 10

2.3 Eventos de outras EJUDs divulgados e com carga horaria
aproveitada pela EJUD16

ABRIL

PUBLICO-

QUANTIDADE DE

EVENTO DATA

A teoria da
imprevisao e
a coisa
julgada em
acordos
trabalhistas

20 de abril

ALVO
Juizes

PARTICIPANTES
05

Divulgacao
Aproveitamento
de carga horaria

11

APOIO DA EJUD
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na Covid-19
Penso, logo 20 de abril Juizes 03 Divulgacao
me preocupo: Aproveitamento
como de carga horaria
gerenciar
ansiedade
Saude mental | 22 de abril Juizes 01 Divulgacao
e trabalho em Aproveitamento
tempos de de carga horaria
isolamento
social
Palestra: "A 23 de Abril Juizes 02 Divulgacao
Depressao Aproveitamento
Econbmica de carga horaria
que Mata”
Prevencao de | 24 de abril Juizes 04 Divulgacao
incidentes na Aproveitamento
execucao de carga horaria
trabalhista
Imunidade e | 24 de abril Juizes 02 Divulgacao
Coronavirus Aproveitamento
de carga horaria
Café Juridico | 24 de abril Juizes 02 Divulgacao
Virtual Aproveitamento
“Trabalho e de carga horaria
pandemia:
expectativas
e
perspectivas”
Assédio Moral | 24 de abril Juizes 01 Divulgacao
e Sexual no Aproveitamento
Trabalho: de carga horaria
Quando se
Misturam
Sentimentos
e Sofrimentos
Reflexdes 27 de abril Juizes 12 Divulgacao
sobre a MP Aproveitamento
927, parte 1 de carga horaria
Reflexdes 28 de abril Juizes 10 Divulgacao
sobre a MP Aproveitamento
927, parte 2 de carga horaria
O rito das 29 de abril Juizes 08 Divulgacao
acoes Aproveitamento
emergenciais de carga horaria
trabalhistas
em tempos
de pandemia
Reflexdes 30 de abril Juizes 20 Divulgacao

12
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sobre a MP Aproveitamento
930, parte 3 de carga horaria
A Lei de 30 de abril Juizes 05 Divulgacao
Abuso de Aproveitamento
Autoridade de carga horaria
MAIO
EVENTO (DJAY WA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
Dialogos 1 de maio Juizes 01 Divulgacao
Internacionais Aproveitamento
do PPGD/UNICAP de carga horaria
e EJ TRT6:
impactos da
pandemia nas
relacdes de
trabalho além-
mar”
Reflexdes sobre | 4 de maio Juizes 16 Divulgacao
a MP 936, parte Aproveitamento
4 de carga horaria
Juizes e as 6 de maio Juizes 02 Divulgacao
Midias Sociais Aproveitamento
de carga horaria
O STE e as MPs 6 de maio Juizes 05 Dlvulgagao
927 e 936/20 Aproveitamento
de carga horaria
Controle 7 de maio Juizes 01 Divulgacao
Financeiro e Aproveitamento
Investimentos de carga horaria
Recuperacao 8 de maio Juizes 03 Divulgacao
Judicial e seus Aproveitamento
impactos no de carga horaria
Direito e
Processo do
Trabalho
Saude, 8 de maio Juizes Divulgacao
Seguranca do 04 Aproveitamento
Trabalhador € as de carga horaria
Repercussodes
das Medidas
Provisorias n.
927 € 936 nos
contratos de
trabalho em
€época de COVID-
19
Debates 12 de Juizes 04 Divulgacao
Juridicos em maio Aproveitamento

13
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tempos de de carga horaria
pandemia
Assédio Moral e 12 de Juizes 01 Divulgacao
Sexual no maio Aproveitamento
Trabalho: de carga horaria
Praticas de
Gestao que
Favorecem Essa
Violéncia
Lei n. 13 de Juizes 08 Divulgacao
13.874/2019 sob maio Aproveitamento
o Olhar do de carga horaria
Direito
Constitucional
Economia e 14 de Juizes 05 Divulgacao
trabalho na maio Aproveitamento
atualidade de carga horaria
Dialogo sobre 14 de Juizes 03 Divulgacao
Audiéncias maio Aproveitamento
Telepresenciais de carga horaria
no Primeiro
Grau (parte 1)
Estratégias 15 de Juizes 06 Divulgacao
Emocionais para maio Aproveitamento
Lidar com a de carga horaria
Quarentena
Como Prevenir 15 de Juizes 02 Divulgacao
Assédio Moral e maio Aproveitamento
Sexual? de carga horaria
Conhecendo
Boas Praticas de
Gestao
Saude Mental 15 de Juizes 05 Divulgacao
em Tempos de maio Aproveitamento
Crise de carga horaria
Dia Nacional de 18 de Juizes 02 Divulgacao
Combate ao maio Aproveitamento
Abuso e a de carga horaria
Exploracao
Sexual Infantil -
Consequéncias
Psicoldgicas
CICLO DE 18 de Juizes 01 Divulgacao
ESTUDOS maio Aproveitamento
VIRTUAL - A de carga horaria
Inteligéncia
Artificial
Utilizada no
Poder Judiciario
Direito 19 de Juizes 02 Divulgacao

14
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Adquirido (parte maio Aproveitamento
1) de carga horaria
Minicurso: 19 de Juizes 01 Divulgacao
Organizando as maio Aproveitamento
Financas de carga horaria
Pessoais durante
a Pandemia
Impactos socio 19 de Juizes 03 Divulgacao
econdmicos da maio Aproveitamento
pandemia da de carga horaria
COVID19 e suas
implicacoes
sobre o mundo
do trabalho e as
politicas
publicas
| Atelié Virtual 19 de Juizes 06 Divulgacao
Saude, Educacao maio Aproveitamento
e Trabalho de carga horaria
Direito 20 de Juizes 02 Divulgacao
Adquirido (parte maio Aproveitamento
2) de carga horaria
Audiéncias 20 de Juizes 02 Divulgacao
Telepresenciais maio Aproveitamento
na Justica do de carga horaria
Trabalho
Direito 21 de Juizes 02 Divulgacao
Adquirido (parte maio Aproveitamento
3) de carga horaria
Relacoes de 21 de Juizes 05 Divulgacao
Trabalho em maio Aproveitamento
Estado de de carga horaria
Excecao
Jurisdicao 21 de Juizes 03 Divulgacao
Constitucional e maio Aproveitamento
0s Sistemas de de carga horaria
Defesa da
Constituicao no
Direito
Comparado e
Brasileiro
Negdcio Juridico 21 de Juizes 01 Divulgacao
Processual na maio Aproveitamento
Justica do de carga horaria
Trabalho
Didlogos 22 de Juizes 02 Divulgacao
Internacionais maio Aproveitamento

do PPGD/UNICAP
€ da EJTRT6:
Legislacao de

de carga horaria

15




2%

ESCOLA JUDICIALDO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

%

/N

XVI

Emergéncia,
Direitos
Fundamentais e
0 Papel do
Judiciario na
Italia o no Brasil

Cuidados com 22 de Juizes 02 Divulgacao
Saude Mental maio Aproveitamento
Durante o de carga horaria
Isolamento
Social
Dialogo sobre 22 de Juizes 03 Divulgacao
Audiéncias maio Aproveitamento
Telepresenciais de carga horaria
no Primeiro
Grau (Parte 2)
Audiéncias 25 de Juizes 01 Divulgacao
Trabalhistas em maio Aproveitamento
Tempos de de carga horaria
Pandemia de
Covid-19
A Nova Lei de 25 de Juizes 05 Divulgacao
Abuso de maio Aproveitamento
Autoridade e a de carga horaria
Efetividade da
Execucao
Trabalhista
Ciclo de Estudos 26 de Juizes 01 Divulgacao
sobre maio Aproveitamento
Audiéncias de carga horaria
Telepresenciais
- Panorama
Nacional
Didlogos 26 de Juizes 01 Divulgacao
Internacionais maio Aproveitamento
do PPGD/UNICAP de carga horaria
eEJTRT6-A
Reacdo a
Emergéncia
COVID-19:
Aspectos de
Direitos da
Unido Europeia
e de Direito do
Trabalho Italiano
CICLO DE 26 de Juizes 03 Divulgacao
ESTUDOS maio Aproveitamento
VIRTUAL - de carga horaria
Trabalho no
Brasil: antes,

durante e pos

16
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coronavirus
Ciclo de Estudos 28 de Juizes 03 Divulgacao
sobre maio Aproveitamento
Audiéncias de carga horaria
Telepresenciais
- Panorama
Regional
As novas formas 28 de Juizes 01 Divulgacao
de trabalho no maio Aproveitamento
mundo dos de carga horaria
aplicativos
Vieses 27 de Juizes 07 Divulgacao
Cognitivos nas maio Aproveitamento
Relacoes de carga horaria
Trabalhistas
Orientacoes 29 de Juizes 01 Divulgacao
Ergondmicas no maio Aproveitamento
Teletrabalho de carga horaria
Impactos da 29 de Juizes 02 Divulgacao
Crise Econdmica maio Aproveitamento
no Juizo de carga horaria
Falimentar e nas
Relacdes de
Trabalho
Roda de 29 de Juizes 01 Divulgacao
Conversa on-line maio Aproveitamento
- Violéncia de carga horaria
contra a Mulher:
Como ldentificar
Praticas de
Assédio e
Construir uma
Cultura de Nao
Violéncia
JUNHO
EVENTO DATA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
A Histdria das 1 de Juizes 02 Divulgacao
Pandemias junho Aproveitamento
de carga horaria
Dialogos 2 de Juizes 04 Divulgacao
Internacionais junho Aproveitamento

do PPGD/UNICAP
€ EJ TRT6 -
Impactos da

de carga horaria

17
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Pandemia na

Globalizacao

Nanotecnologia 3edde Juizes 09 Divulgacao

ho Direito do junho Aproveitamento
Trabalho de carga horaria
Sociedade do 4 de Juizes 01 Divulgacao
cansaco: o que o junho Aproveitamento
coronavirus nos de carga horaria
faz pensar?

Didlogos a partir

da obra de

Byung-Chul Han

Preparando-se 4 de Juizes 05 Divulgacao

para o Futuro: junho Aproveitamento
Conselhos da de carga horaria
Filosofia

0 Combate ao 8 de Juizes 03 Divulgacao
Trabalho Infantil junho Aproveitamento
e 0 Estimulo a de carga horaria
Aprendizagem

durante a

Pandemia do

Covid-19

Minicurso: 9e10de Juizes 05 Divulgacao
Assédio Moral junho Aproveitamento
Institucional de carga horaria
Interpretacao 9 de Juizes 07 Divulgacao

do STF sobre o junho Aproveitamento
Direito do de carga horaria
Trabalho

Emergencial

Teletrabalho e 9 de Juizes 06 Divulgacao
Assédio Moral: junho Aproveitamento
Estratégias de de carga horaria
Enfrentamento

Pandemias, 10 de Juizes 05 Divulgacao
Doenca junho Aproveitamento
Ocupacional e de carga horaria
Licoes para um

Novo Direito do

Trabalho
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Cinema, Tveo 10 de Juizes 02 Divulgacao
futuro do junho Aproveitamento
presente: de carga horaria
sociedade em

rede e

inteligéncia

artificial

Trabalho Infantil 12 de Juizes 05 Divulgacao

e Pandemia: junho Aproveitamento
entre o nao de carga horaria
mais e o ainda

nao

A 15 de Juizes 06 Divulgacao
aprendizagem junho Aproveitamento
profissional das de carga horaria
pessoas com

deficiéncia

como

instrumento de

sua efetiva

inclusao no

mercado de

trabalho

A Aprendizagem 15 de Juizes 07 Divulgacao

e os Impactos junho Aproveitamento
das Medidas de carga horaria
Provisdrias 927 e

936

Modulo 2 do 16 de Juizes 02 Divulgacao
Minicurso: junho Aproveitamento
Organizando as de carga horaria
Financas

Pessoais durante

a Pandemia

A Crise do 17 de Juizes 06 Divulgacao
coronavirus e as junho Aproveitamento
Violéncias no de carga horaria
Trabalho

0 tempo: quem 17 de Juizes 05 Divulgacao

esta no junho Aproveitamento
controle? de carga horaria
COVID-19: Agora 17 de Juizes 05 Divulgacao

mais do que junho Aproveitamento
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nunca, protejam
as criancas e

adolescentes do
trabalho infantil

de carga horaria

A Nova Face da 18 de Juizes 09 Divulgacao

Audiéncia no junho Aproveitamento

Ambiente de carga horaria

Telepresencial -

conflitos

Individuais e

Coletivos -

Audiéncias

Telepresenciais

As emocoes em 18 de Juizes 04 Divulgacao

tempos de junho Aproveitamento

pandemia: de carga horaria

como a Covid-19

impacta como

sentimentos e

como vivemos?

A Nova Face da 19 de Juizes 09 Divulgacao

Audiéncia no junho Aproveitamento

Ambiente de carga horaria

Telepresencial -

Procedimento

de Mediacao

Pré-Processual

Os objetivos do 19 de Juizes 02 Divulgacao

desenvolviment junho Aproveitamento

o sustentavel de carga horaria

nas instituicoes

Resiliéncia como 19 de Juizes 04 Divulgacao

projeto de vida junho Aproveitamento
de carga horaria

Audiéncias por 19 de Juizes 04 Divulgacao

Videoconferénci junho Aproveitamento

a na Plataforma de carga horaria

Cisco Webex

Dialogos 19 de Juizes 03 Divulgacao

Internacionais: junho Aproveitamento

repercussoes da
pandemia nas
relacdes de

de carga horaria
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trabalho
Painel 25 de Juizes 01 Divulgacao
“Precedentes na junho Aproveitamento
Justica do de carga horaria
Trabalho”
Mesa-Redonda: 26 de Juizes 03 Divulgacao
Identidade de junho Aproveitamento
Género e uso do de carga horaria
Nome Social no
ambiente
laboral e nas
relacdes de
trabalho
JULHO
EVENTO DATA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES

As repercussoes 1 de julho Juizes 03 Divulgacao
da MP 984 no Aproveitamento
contrato do de carga horaria
atleta profissional
de futebol
Alternativas de 2 de julho Juizes 02 Divulgacao
rito processual Aproveitamento
trabalhista de carga horaria
durante a
pandemia:
audiéncias e
pericias
telepresenciais
Debate sobre 3 de julho Juizes 03 Divulgacao
boas praticas nas Aproveitamento
audiéncias de carga horaria
telepresenciais
Desjudicializacao 3 de julho Juizes 03 Divulgacao
da prova: Aproveitamento
experiéncias e de carga horadria
possibilidades
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Aprender em 3 de julho Juizes 02 Divulgacao
tempo de Aproveitamento
distanciamento de carga horaria
social
Proatividade em 17 de Juizes 03 Divulgacao
tempos de julho Aproveitamento
pandemia de carga horaria
Direito do Juizes 02 Divulgacao
Trabalho 17 de Aproveitamento
Emergencial julho de carga horaria
Saude mental e a 17 de Juizes 01 Divulgacao
covid-19: um julho Aproveitamento
recorte de de carga horaria
género, raca e
classe
Combate ao 17 de Juizes 03 Divulgacao
Trabalho Infantil, julho Aproveitamep'go
responsabilidade de carga horaria
de todos
Palestra on-line: 21 de Juizes 01 Divulgacao
teoria da julho Aproveitamento
imprevisao de carga horaria
Direito do 24 de Juizes 04 Divulgacao
Trabalho julho Aproveitamento
Emergencial - de carga horaria
Parte 2
Aplicacoes das 24 de Juizes 02 Divulgacao
convencoes julho Aproveitamento
Internacionais da de carga horaria
OIT no Brasil e
Controle de
Convencionalidad
e

AGOSTO

EVENTO

DATA

PUBLICO-

ALVO

QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES

APOIO DA EJUD

Provas no
Processo do

21 de
agosto

Juizes

03

Divulgacao
Aproveitamento
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Trabalho de carga horaria
Palestra 25 de Juizes 01 Divulgacao
virtual Impactos agosto Aproveitamento
da LGPD sobre as de carga horadria
relacdes de
trabalho
Live: Passado e 25 de Juizes 01 Divulgacao
Futuro do Direito agosto Aproveitamento
do Trabalho de carga horaria
SETEMBRO
EVENTO DJAR WA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES
Ensino 4 de Juizes 01 Divulgacao
Juridico Perspectiv | setembro Aproveitamento
a Comparada Brasil de carga horaria
-EUA
Gestao Estratégica 4 de Juizes 04 Divulgacao
da Execucao setembro Aproveitamento
Trabalhista de carga horaria
Cuidando da saude 4 de Juizes 03 Divulgacao
durante e apo6s a setembro Aproveitamento
pandemia da de carga horaria
Covid19
Comunicacao N3o 8 de Juizes 01 Divulgacao
Violenta setembro Aproveitamento
de carga horaria
Cinema aspirinas e 11 de Juizes 01 Divulgacao
urubus: guerra, setembro Aproveitamento
trabalho e de carga horaria
esperanca
Drops de 17 de Juizes 02 Divulgacao
Execucao: Temas setembro Aproveitamento
Tormentosos da de carga horaria
Efetividade
A hora do 18 de Juizes 01 Divulgacao
acidente setembro Aproveitamento
de carga horaria
Trabalho Escravo 18 de Juizes 01 Divulgacao
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contemporaneo e | setembro Aproveitamento
0 Papel do Poder de carga horaria
Judiciario
Reflexbes sobre o 25 de Juizes 01 Divulgacao
mundo durante e setembro Aproveitamento
po6s pandemia de carga horaria
Projeto 25 de Juizes 01 Divulgacao
Conciliando com a | setembro Aproveitamento
Uniao de carga horaria
Impactos e 25 de Juizes 03 Divulgacao
Desdobramentos setembro Aproveitamento
da Pandemia e da de carga horaria
Quarentena na
Salde Psiquica
O uso da 30 de Juizes 01 Divulgacao
tecnologia setembro Aproveitamento
blockchain nos de carga horaria
contratos de
trabalho
OUTUBRO
EVENTO DATA PUBLICO- QUANTIDADE DE APOIO DA EJUD
ALVO PARTICIPANTES

Sentenca Parcial 1de Juizes 01 Divulgacao
de Mérito. outubro Aproveitamento

Recursos Cabiveis.
Aplicacao no PJE e
Aspectos Praticos

de carga horaria

controle de 5de Juizes 02 Divulgacao

convencionalidade | outubro Aproveitamento
de carga horaria

Boas Praticas na 23 de Juizes 03 Divulgacao

Execucao na outubro Aproveitamento

Justica do de carga horaria

Trabalho

NOVEMBRO

PUBLICO-

APOIO DA EJUD

EVENTO

DATA

QUANTIDADE DE
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ALVO PARTICIPANTES
Nanotecnologia e 5de Juizes 01 Divulgacao
0s Reflexos no novembr Aproveitamento
Ambiente de o de carga horaria
Trabalho
A Publicidade e a 19 de Juizes 01 Divulgacao
Privacidade no novembr Aproveitamento
Processo Judicial o de carga horaria
Eletrénico
Seminario: 20 de Juizes 01 Divulgacao
diversidade, novembr Aproveitamento
género e raca em o de carga horaria
debate
Dialogos sobre 26 de Juizes 01 Divulgacao
Diversidade Racial novembr Aproveitamento
no Mercado de o de carga horaria
Trabalho
Seguranca da 27 de Juizes 03 Divulgacao
Informacao e a Lei | novembr Aproveitamento
Geral de Protecao o de carga hordria
de Dados
A execucao 30 de Juizes 02 Divulgacao
trabalhista em novembr Aproveitamento
tempos de crise o de carga hordria

QUADRO DEMONSTRATIVO DE REGISTROS DE CAPACITACAO EM
CURSOS (INTERNOS E EXTERNOS) PROMOVIDOS/CUSTEADOS PELA

ANO

EJUD16

PARTICIPACOES

DE MAGISTRADOS

PARTICIPACOES
DE SERVIDORES

2020

516

1.222

1.738
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QUADRO GERAL DE REGISTROS DE CURSOS DE OUTRAS EJUDS
DIVULGADOS E COM APROVEITAMENTO DE CARGA HORARIA PARA
MAGISTRADOS PELA EJUD16

PARTICIPACOES

DE MAGISTRADOS
2020 397 397

3. BOAS PRATICAS

e A partir de 2018, magistrados e servidores aposentados do
(TRT-MA) podem se inscrever para participar de cursos €
palestras (online, presenciais ou EAD) realizados pela Escola
Judicial (EJUD16). A iniciativa da EJUD16 busca valorizar os
aposentados, que embora afastados do tribunal, terdao a
possibilidade de continuar adquirindo novos conhecimentos;

« Consulta publica, no inicio do ano, a todos 0s magistrados e
servidores, solicitando sugestdes de temas, palestrantes e
cursos de interesse para formulacdo do calendario letivo da
Escola Judicial;

« Maior agilidade a tramitacdo dos Protocolos Administrativos,
que passaram a ser protocolizados na propria Escola Judicial;

» Maior celeridade dada aos processos para pagamento de
instrutoria, anteriormente protocolados e instruidos somente
apos a realizacado do evento. Em 2018, passaram a ser
protocolados antes de sua realizacao, de maneira que a
instrucao processual e a verificacao de dotacao orcamentaria
agora ocorrem antes do evento, evitando assim obstaculos e
imprevistos quanto a realizacao dos pagamentos;

« Interacdo entre a Escola Judicial e os setores administrativos
deste Tribunal por meio de colaboracdes mutuas e troca de
informacdes acerca das contratacdes e eventos;
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Valorizacdo e enaltecimento da Semana de Formacdo de
Magistrados, de periodicidade semestral, investindo no
contetido intelectual com a contratacio de palestrantes
ilustres que se destacam no cendrio  nacional;

Realizacdo da Semana do Servidor, inovando com palestras de
abordagens humanisticas para a melhoria da qualidade de
vida dos servidores deste Tribunal;

Regionalizacao e interiorizacao das acoes de treinamento,
com a realizacao das Semanas de Extensao da EJUD16 nos
polos de Caxias, Imperatriz, Bacabal e Sao Luis, reunindo as
Varas circunvizinhas, com o objetivo de capacitar e atualizar
0s servidores lotados nas vVaras do Interior;

Utilizacdo de lista de antiguidade para magistrado
substituto/titular como critério para participacao em eventos
externos;

Capacitacdo de assessores juridicos dos Gabinetes e das Varas
do Trabalho da capital e do interior;

Modernizacdo do site da Escola Judicial, proporcionando mais
autonomia a comunidade do TRT16, com inscricoes,
frequéncia e emissao de certificados online, e, ainda,
propiciando ao magistrado/servidor um espaco privativo
dentro do site da escola, que refletem as suas capacitacoes;

Preocupacdo com termas relacionados a saide mental, com
cursos nesta tematica destinados a servidores e magistrados;

Contratacao de curso organizacao de financas pessoais, para
magistrados e servidores, com ampla procura.

Contratacao da LTr Digital para magistrados e assessores e
acervo com centenas de obras especializadas (aplicativo para
tablet);

Contratacao de palestrantes de renome nacional e
internacional, com destague em suas areas de atuacao;
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4. ACOES SOCIAS - Programa TRT ha Escola

Por motivo das restricoes ocasionadas pela pandemia do
novo coronavirus as atividades do TRT na Escola n3o foram
finalizadas, tendo apenas se iniciado as reunidoes preparatoérias e o
inicio da capacitacdo dos educadores. E de se registrar que as
escolas publicas que participavam do programa somente nos
ultimos meses reiniciaram suas aulas.

Todavia, para 2021 o formato virtual e/ou hibrido do
programa ja foi concebido e sera executado.

5. DESTAQUES

As atividades da Escola Judicial sempre tém conquistado
0 interesse de magistrados, servidores, estagiarios, terceirizados e
publico externo, contribuindo, assim, para O sucesso de Nnossos
eventos.

Dentre os eventos de 2020, destacamos, devido a
grande repercussao perante os magistrados e servidores, a abertura
do ano letivo, com a participacao do ilustre professor Leandro
Karnal, bem como o encerramento, este em formato on line,
transmitido pelo Canal da EJUD16 no YOUTUBE, com também ilustre
professor Luiz Felipe Ponde, que chegou a contar com até 300
visualizacOes simultaneas.

6. CONCLUSAO
0O ano de 2020 foi marcado pelo alto indice de
interesse e participagéo de magistrados, servidores, estagia’rios,
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terceirizados, bem como do publico externo, como advogados,
estudantes, juizes e servidores de outros Regionais, em todos 0s
eventos e cursos promovidos pela Escola Judicial.

Chegamos ao término deste ano com o registro de 913
capacitacoes individuais de magistrados e 1.222 de servidores. 1sso
significa dizer que, em média, cada magistrado de nosso Regional
participou de 5,3 eventos de capacitacao e cada servidor de 7,1.

Além dos registros acima, cuidamos, também, de
permitir a participacao da sociedade em geral em alguns de nossos
eventos, com a finalidade de compartilhar de nossa visao e€
preocupacao com a saude mental, transformacao de atitudes e
atualizacao juridica.

Apesar de todas as dificuldades vivenciadas na
execucao dos eventos, ocasionadas pelas restricdes decorrentes da
Pandemia do novo coronavirus, encerramos 0 exercicio de 2020
satisfeitos com o0s resultados obtidos e gratos a todos que
participaram das atividades ofertadas pela Escola Judicial.

0 calendario de atividades para 2021 ja esta em fase de
planejamento, e seguiremos no mesmo propdsito gue Nos moveu
ao longo de 2020: proporcionar aos Nossos magistrados e servidores
capacitacao e aperfeicoamento de exceléncia.
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